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ŞIŞECAM TOPLULUGU . . . 
SÜRDÜRÜLEBILIRLIK POLITIKASI 

şişECAıw 

ŞİŞECAM SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK STRATEJİSİ "CAREFORNEXT" MİSYONU 

Gezegeni Koru, Toplumu Güçlendir ve Yaşamı Dönüştür amaçlarına yönelik uygulama ve çözümlerle küresel ölçekte 

olumlu etki ve değer yaratmak. 

İLKELER 

■ Paydaşlarımızın görüşlerine değer veriyor ve bu görüşleri sürdürülebilirlik öncelikleri analizlerimize entegre 

ediyoruz. 

■ Toplumların ve gezegenin değişen ihtiyaçlarını karşı lamak için riskleri ve fırsatları belirliyor ve düzenli olarak gözden 

geçiriyoruz. 

İyi uygulamaları teşvik ederken stratejik hedeflerimizi gerçekleştirmeyi ve iş mükemmelliği modelimizin bir parçası 

olarak uygulamayı taahhüt ediyoruz. 

■ Yenilikçi ürün tasarımına öncülük ederek ve mevcut en iyi teknikleri yaygınlaşt ırarak köklü Ar-Ge geçmiş imizi 

geliştirmeye devam ediyoruz. 

■ Yatırım kararlarımızı ve faaliyetlerimizi sosyal ve çevresel etkileri yaklaşımıyla planlıyor ve gerçekleştiriyoruz. 

■ Yalnızca bilimsel yaklaşı mlara veya ölçülen verilere dayalı sürdürülebilirlik iletişimini savunuyor ve uyguluyoruz. 

• Üçüncü taraflarca doğrulanan veriye dayalı performansımızı düzenli ve şeffaf bir şekilde açıklıyoruz. 

■ Tüm paydaşlarımızla katma değerli ortaklıklara dayalı, kimseyi geride bırakmadan, şirket kültürünün bir parçası 

olarak etik değerlere, yolsuzlukla mücadeleye ve uyum ilkelerine sıkı sıkıya bağlı kalarak, Şişecam Sürdürülebilirlik 

Beyanı'nda da belirtilen sürdürülebilirlik hedeflerimize ulaşma yolunda ilerliyoruz. 

■ İnsan haklarına saygı duyuyor, eşitliği, çeş itliliği ve kapsayıcılığı teşvik ediyoruz. Bu doğrultuda, eş it istihdam fırsatları 

sunarak, ayrımcılık yapılmamasını desteklerken; toplumun ihtiyaçlarını karşı lamak adına yetkinliklerini göstermeleri 

için Ş işecam ve tüm iş ortaklarımıza kurumsal ve kapsayıcı kültürümüzü yansıtıyor ve teşvik ediyoruz. 

■ Toplumlar ve gezegen için kalıcı faydalar yaratmak amacıyla "CareforNext" Stratejimizi Kurumsal Sosyal Sorumluluk 

uygulamalarımızla geliştiriyor ve uyguluyoruz. 

■ Sürdürülebilir gelecek ve sürdürülebilir yaşam biçimleri ortak amacı doğrultusunda çalışma arkadaşlarımızı eğitiyor 

ve geliştiriyoruz, dış paydaşlarımıza yol gösteriyoruz. 

• Net sıfır yaka ve çalışan refahı vizyonumuz doğrultusunda, işletmelerimizin İş Sağ lığı ve Güvenliği kültürünü 

benimsemesini sağlıyoruz. 

■ Entegre yaklaşı m ımız, tedarikçilerimizle seçim, yeterlilik tespiti, değerlendirme, bölümleme ve geliştirme dahil 

olmak üzere yaşam döngüsü aşamaları boyunca ilişki kurmamıza olanak tanıyor. 

Sürdürülebilirlik Politikasının geliştirilmesi, dönemsel olarak gözden geçirilmesi ve revize edilmesinden 

Ş işecam Sürdürülebilirlik Komitesi sorumludur. 
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